FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA

E Persona Natural

therody Orkn (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO - ‘ SEGUNDO APELLIDO (ODE CASADA) | nomsres
Saavedra B - Velez v } . Anderson
DOCUMENTO DE IDENTIFIGACION : - GENERO NACIONALIDAD ‘ - PAIS :
cc. @ CE. O PAS O No: 14652034 F O M @ NBO .coL. ® EXTRANJERO O - COLOMBIA
LIBRETA MILITAR . - ' : T v .
PRIMERA CLASE Oi SEGUNDA CLASE @ NUMERO - 82050401940 DM. 18
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO _ DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

_ ; " GALLE 4 7 86 casa SAN PEDRO

FECHA o [oa]mes [o5]ano [ee2] |
PAIS ) COLOMBIA , : PAIS ‘ COLOMBIA : DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO - - VALLE DEL CAUCA | MUNICIPIO - GINEBRA v ‘

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 60. A 11o. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BAS‘)?:A i "fTIT’uz.o OB_TE_MDO | ‘BASICA SECUNDARIA -
. PRMARA | - SECUNDARIA MEDIA i GRADO
IR E L 4 | s | e | 7 | @ R S 1998
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO'Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTR1CTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEM!CA ESCRIBA:
TC (TECNICA) T (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ES_PEC]ALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) = MG (MAESTRIAOMAGISTER)  DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
" MODALIDAD - 'N SEMESTRES GRADUADO NOMBREDE Los Esruo/osorlwz.o ‘ TERM’NAC’ON } Noi DE TARJETA .
. ACADEMICA » - . OBTENIDO e -  PROFESIONAL
PREGRADO 1 X CONTADURIA PUBLICA 12 2007 |139753.T

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

* No. TOTAL NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS
,. g " HORAS , OBTENIDOS -
N ‘Servicio Nacional de - EDUCACION PARAEL |. -
C Ao | TRABAJO Y DESARROLLO: 240 Secretariado Auxiliar Contable

Aprendizaje SENA A, Se
‘UNIVERSIDAD SANTIAGO .  DIPLOMADO NORMAS |

©GECAL EDUCACION INFORMAL | 110 X INTERNACIONALES DE INFORMACION 0o | 20m
CAMARA DE COMERCIODH _. o DIPLOMADO GERENCIA DE ENTIDADES U

SUGA EDUCACION INFORMAL 80 x| SIN AN DE LUGRO 0 | 202

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB}

IDIOMA

LoHABLA  f

LO ESCRIBE

R

B | M8

§ EXPERIENCIA LABORAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD - . PUBLICA | PRIVADA | pAi

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA T X ‘ SoLoMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA cALl ¢ ’ T -

TELEFONOS - FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO - -

B T S Dlal 19 | wmes| o7 lAﬁoI 2025 | Dia | 30 | Mes| 09 | Aﬂol; 2025f1“
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA o DIRECCION L

CONTRATISTA . 4163. SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE | CARRERA69 10 EDIFICIO PALACIO DE SAN FRANCISCO v




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAf o
ALCALDIA DE GINEBRA X _ SOLOMBIA ,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GINEBRA , : : -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO v
_ ’ Dia | 20 | Mes| o1 | aro| 2024 Dia | | Mes| 12| a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ’ DIRECCION .
CONTADOR - CONTRATISTA TESORERIA - SECR. HACIENDA CARRERA 4 4 17 PARQUE PRINCIPAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA I S - | SoLomsra

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA (CALI . »
TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO , FECHA DE RETIRO

- pia | 20 | es | [ aro| 2023 | i | | mos| 12 | ano | 2023
‘CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA v ‘ ‘| DIRECCION 2 '
GESTOR EMPRENDIMEINTO 4171. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO | CARRERA 6C L 9Y 10 EDFICIO SAN FRANCISCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR '
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl.
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X . . <§0|.0MB|A

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEC TRONICO ENTIDAD -
VALLE DEL CAUCA - ‘GINEBRA
TELEFONOS - ° FECHA'DE INGRESO v FECHA DE RETIRO
) pia | 17 | mes| 02 | aso| 202 | pia| a1 | mes| 1o | ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR EMPRENDIMEINTO 4171, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO CARRERA 6C L 9Y 10 EDIFICIO SAN FRANCISO.
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR -

EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X ‘ §01.0MB|A ‘ » ,
DEPARTAMENTO MUNICIPIO. CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO , " FECHA DERETIRO E

o N oia | 18 | Mos [ o | Afio r 2022 | Dia [ 30 | Mes| 09 | Amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - DIRECCION
GESTOR DE EMPRENDIMIENTO 4171. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO | CARRERA 6C L 9Y 10 EDIFICIO SAN FRANCISCO

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD : : "PUBLICA PRIVADA { Pal

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X . GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA GINEBRA ‘ . o

TELEFONOS FECHA DE INGRESO * FECHA DE RETIRO - -
o pia | [ Mes| 08 | ano] 2001 | mia| 31 | mes| 12 | Aﬁo.l- 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION o

GESTOR EMPRENDIMEINTO 4171, SECRETARIA DE DESARROL.LO ECONOMICO | CALLE 8 K 9Y 10 EDIFICIO SAN FRANCISCO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pusLica | Privapa | pari
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X S | SoLomsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GINEBRA o o
TELEFONOS ~ FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRO
- pia | 19 | mes| 01 | a0 l 2021 Dia| 30 | mes[ 08 | aro | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION- o
GESTOR DE EMPRENIDMIENTO A'REA DE DESARROLLO ECONOMICO - CALLE 6 C 9Y 10 EDIFICIO SAN FRANCISCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRivADA | PAI
‘GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA™ X ' doLomaIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl ' -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO. T
Dia | 21 | wes | 08 | ano | 2020 | oia | 31 | Mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - o DIRECCION K
GESTOR 4171, SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO | CARRERA 6C 9 10 EDIFICIO SAN FRANCISCO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR .
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |~ PRIVADA | PA/
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEL ROSARIO DX SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GINEBRA - : B
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2561165 pia | 16 | mes| o7 [ Afio | 2016 | o | [ Mes| 12 | Ado | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL. DEPENDENCIA » DIRECCION ‘ T '
CONTRATISTA . AADMINISTRATIVA Y F1NANCIERA CALLE 5 5 22 ESQUINA
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
INGENIO PICHICH}_S.A. : Cx SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GUACARI . : S
TELEFONOS. FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2547201 o Dia | 03 | Mes | 0 ] Ado | 2001 pia | 15 | mes| 11 | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION '
ANALISTA DE CONTABILIDAD ADMINISTACION Y CONTABILIDAD
. , v CIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLD ILLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA GINEBRA ,

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ - .
2298586 [12 es: |os Iaﬁo [ 2024 Dia: | | Mes: | 0 | Ano: 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION o
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO CARRERA 7110 20




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

S , . EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCA TIVA S o PUBLICA | ‘PRIVADA [PAIS ,
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDAJILLO X COLOMBIA _ ,
DEFARTAMENTO . [MUNICIPIO - ; ' ‘| corREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA ‘ ‘ ROLDANILLO ‘ :
TELEFONOS 3 ' ' - FECHA DE INGRESO v FECHA DE RETIRO L
2298586 pia: |19 Mes: 04 fro:  [2024 | o | o7 [mes| o6 | ase | 2024
AREA DE CONOCIMIENTO - - |NIVEL EDUCATIVO _  DIRECCION ‘ ‘ o '
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO | CARRERA 710 20
, = o S EXPERIENCIAS DEL DOCENTE -~ v
INSTITUCION EDUCATIVA - PUBLICA - | . PRIVADA [PAIS
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDAJILLO X | COLOMBIA
DEPARTAMENTO L " IMUNICIPIO : |CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA =~ - . ROLDANILLO ] . » ' o
TELsFo&os ~ : ' B FECHA DE INGRESO ; FECHA DE RETIRO
2208566 ’ ' . Plar |28 }Mes: |02 Hlﬁﬁo: I2024 - Dia: I 05 I Mes: | - 06 I Afto: I 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO - ; - DIRECCION ) - ’
ECONOMIA, ADMINISTRACION; CONTADURIAY PREGRADO CARRERA 7 1020
v - ‘EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA . ' PUBLICA PRIVADA  |PATS
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDARILLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO o MUNICIFIO , ' . CORREO ELECTRONICO
VALLE DEL CAUCA ‘ ROLDANILLO o ' ‘ .
TELEFONOS ' ' - . FECHA DE INGRESO B , ~ FECHA DE RETIRO - i
2298586 ' 28 fes: [02 fano: |2024 | om | 03 [mes| 08 | amor | 2024
AREA DE CONOCIMIENTO - : NIVEL EDUCATIVO - DIRECCION N ’ '
|ECONOMIA ADMINISTRACION CONTADURlAY PREGRADO ; ‘ "+ | CARRERA71020

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

o . TIEMPO DE EXPERIENCIA -
_ “OCUPACION - - otk
i ANOS MESES
SERVIDORPUBLICO : . s 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 12 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 6
EXPERIENCIA DOCENTE : : o0 0




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUESI__ NO _ _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD' DEL'
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95) :

’Ciudaqiyfechavde diligenciamiento gawv] a;O Jg,(g;ll 2 Jc ‘ Q(,-(ul)‘& .-_/L ?,o?,s’

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

- CERTIFICO-QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDo CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

" Ciudad y facha - ' NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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- Resolucion

Por haber cursado y aprobado los estudios co
al nivel Educacion Media Vocacional, segun los
Planes y Programas vigentes,
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Universidad
. del Valie

RECT ORIA

' ACTADE GRADO No 840 f

Enel Departamento del Valle del Cauca, de conform1dad con: 1o dlspnesto enla Resolumon No - o
852 emanada de la Rectoria dé la Universidad ‘del Valle, elidia 8 de noviembre de- 2008 en
nombre de la Repubhca de Colombm y por autonzaczén del Mxmstro de Educsc:on Naclonal,'

" confiere el titulo de: o . _ . A ot

CONTADOR P(muco
- RG 12Q34657083761110150Q SNIES ' Ty O 0

"; a:

: ANDERSON SAAVEDRA VELEZ
'Idemmcada con c C. 14652034 '

. H d1ploma oorrespondaente le serd entregado en la fecha prevnsta en. la R huci
T anotado en el libro 2 Foho 302 Reglstro 30 de la Umversxdad del Vallc §

(Fdo) Tvén Enn’que Ramos Caldgmn - ": - Rector o
(Fdo) Oscar Lépez Pulecxo - Secrmno Geneml

de Calx el 8 de n07 o}

o GLORIA STELLA PERE ...
o . Jefa Divisién de AdmlswnesyRegxstro Acadénnoo

4

E4TE DOCUMENTO NO REQUIERE AUTENTIFICACION EN VIRTUD DEL DECRETO No:1024 DE 1982






DE G umg{f

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:

“de GINEBRA (VALLE DEL CAUC'
inscripcién en la Junta Central de Cont

*****t** * ok ok ok ok k ok

*tt**t***

REGLAMENTARIO 1074 DE 2

Para confirmar los datos y veracidad de este céﬁiﬂcado, lo puede consuitar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



Departamento del Valle del
Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Versién: 01

\ CONTRATO PRESTACION DE

R SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina1det

EL SUSCRITO SECRETARIO

DE LA SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

CERTIFICA:

Que Anderson Saavedra Velez identificado con Ceduta de Ciudadania N° 14.652.034 celebré y
ejecut6 a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:-

Contrato nimero: 1.430-17.13-9034 del 15/07/2025
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 19/07/2025

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR EN LA
SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN DESARROLLO DEL
PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Especificas:

1.Brindar apoyo en la realizacion de capacitaciones, Reuniones .y Asistencias Técnicas
programados por la Secretaria de Gestién del Riesgo de Desastres, en lo relacionado con los
lineamientos para la construccién de los planes Escolares y comunitarios de gestion del riesgo
de desastres, 2.Impulsar el tramite presupuestal de EL. CONTRATANTE, como proyectar
documentos, circulares, oficios y demas actividades financieras que sean requeridas para realizar
la ejecucion presupuestal y que permitan el cumplimiento de las metas. 3.Brindar apoyo en la
ejecucion del proyecto forfalecimiento de la gestién del riesgo de Desastres en E Departamento
Del Valle Del Cauca, desde sus diferentes enfoques (Conocimiento del riesgo, Reduccion del
riesgo y Manejo del Desastre de riesgos).4.Brindar apoyo en la elaboracion, recopilacion,
organizacion y demds actividades relacionadas con los procesos de MIPG, Calidad, Gestién
Documental, Transparencia y las derivadas de las funciones administrativas, en cumplimiento del
proyecto de “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL RIESGOS DE DESASTRES EN EL
DEPRTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA” de la Secretaria de Gestién del Riesgo de
Desastres.5.Realizar seguimiento y evaluacién de la ejecucién presupuestal, segun las normas y
procedimientos establecidos.8. Tramitar ante la Dependencia responsable la solicitud de
asignacién de PAC del presupuesto asignado a la secretaria.7.Ejecutar y desarrollar a cabalidad
las obligaciones especificas y las generales.8.Las demds que sean asignadas por el supervisor
o secretario que sean inherentes a la naturaleza del contrato.

Valor del Contrato; QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($15.000.000)
. Plazo: 30/09/2025

Este. documento es propiedad de fa Administracién Central del Departamento del Valle def Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier madio, sin previa sutorizacién de la sefiora Gobernadora. Pagina 1
. iNa
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Departamente del Valle del | ’ ’
Cauca Cddigo: FO-M8-P2-26

| Gobernacion MINIMA CUANTIA

NIT. 890399029-5

| z

CERTIFICACION  Version: 01

i CONTRATO PRESTACION DE ’

e , - SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018

Pagina 1 de B

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que ANDERSON SAAVEDRA VELEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°

14652034, celebré y ejecuto el siguiente contrato con ef DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01-59.02-0081 2020
Fecha de Acta de Inicio: 21/08/2020
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MiL PESOS M/CTE
($16.200.000)

CDP: 5500001925

RPC: 5600009623

Plazo: 31 de diciembre del 2020

Contrato Numero: 1.330.01-59.02-0018 2021
Fecha de Acta de Inicio: 19/01/2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESDS LIGADOS AL PROYECTOFORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento de! Valie del Cauca. Prohibida su afteracion o
modificacidn por suaiquier madio, sin previa awtorizacion de ia sefiora Gobernadora,
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Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/ICTE
($22.800.000)

CDP: 5500002765, 5500002380

RPC: 5600021803, 5600016670

Plazo: 30 de junio de 2021

Contrato Nimero: 1.330-12.14-0264-2021
Fecha de Acta de Inicio: 21/08/2021
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTOC EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS.

VALOR DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES DE PESOS MICTE {$19.000.000)
CDP: 5500002898

RPC: 5600027096
‘Plazo: 31 de diciembre de 2021

Actividades especificas: 1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades
productivas y mipymes a lo fargo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa Vaile INN. Producto: informe de personas atendidas. 2. Acompanar a
los emprendedores en la postulacion y formulacion de planes de negocio, para participar en
convocatorias internas y externas de financiacion que fomenten la creacién y el fortalecimiento
del de fomento al emprendimiento. Producto: informe de personas acompafadas en
convocatorias. 3. Brindar acompanamiento y asesoria técnica en la ideacion, formulacion y
validacién de planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos, asi como en
temas de emprendimiento y gestidn empresarial, para fomentar la creacion y el fortalecimiento
a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca. Producto: informe de
asesorias y listado de asistencias. 4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de
emprendimiento y/o gestion empresarial conforme estandares del programa Valle INN, segun le
sean asignadas por la coordinacion de! centro o el coordinador def programa. Producto: informe
de capacitaciones y listas de asistencia. 5. Realizar seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades prodtctivas o Mipymes asesoradas o acompafiadas en un proceso

Este documento ss propiedad de la Administracion Central del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibiga su afteracién o
machficacion por cualouier medio. sin previa autorizacidn de ia sefiora Gobernadora.

Pagina 2 de 8




Departamento del Vaijle de! l !

Gobernacién
NIT. 89036961295

!
| :
Cauca , ! Codigo: FO-Mg-P2-26
r CERTIFICACION Version. 01
| | CONTRATOPRESTACIONDE |
s ] SERVICIOS Y | Fecha de aprobacion: 15/08/2018
| |

MINIMA CUANTIA

Pagina 3 de 8

de creacién o fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el impacto de ia asesoria o
acompafiamiento. 6. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valie INN y sus
derivados, asf como de alianzas del programa. Producto: informe detallado de actividades. 7.
Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacién y ruedas de
negocios. Producto: Informe detaflado de actividades. 8. Presentar informes mensuales sobre
la gestién realizada, junto con los respectivos soportes, asi como fa elaboracion de informes
segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 9. Brinda informacién oportuna
para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
para la ejecucién de sus funciones. 10. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde ia coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valie del Cauca y
sus aliados estratégicos. 11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del
programa, despacho del secretario y Gobernacién. 12. Participar y apoyar las actividades que
realice la dependencia propia del sistema de gestién de calidad MIPG. 13. Las demas que le

sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
del contrato

Contrato NGmero; 1.330-12.14-0009-2022
Fecha de Acta de Inicio: 18/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSGIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($34.200.000)

CDP: 5500003722, 5500003330

RPC: 5600037045, 5600032466

Plazo: 30 de septiembre de 2022

Contrato Numero: 1.330-12.14-0394 2022
Fecha de Acta de Inicio: 22/11/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Este documento es ‘propiedad de la Administracion Central de! Departamento del Valie del Cauca. Prohivida su alteracion o
rnodificacién por cualgquier medio, sin pravia autorizacion de fa sefara Gobernadora.
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Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO
EN LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES SEISCIENTOS MiL PESOS M/CTE ($7.600.000)
CDP: 5500003987

RPC: 5600044027
Plazo: 30 de septiembre de 2022

Actividades Especificas: 1.Apoyar la atencion del centro Valie INN al que fue asignado: recepcién
PQRSD, brindar informacion y realizar la inscripcién de emprendedores y empresarios al programa
valle INN y servicios derivados. Producto: Listado' de personas atendidas. 2. Dar respuesta
oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue asignado, segin lineamiento del
lider del centro y la normatividad que aplique. Producto: informe de PQRSD atendidas por ef centro
asignado. 3. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del
programa valle INN y derivados tales como convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias.
Producto; Informe detallado de actividades. 4. Adelantar ia recepcion, registro, resguardo, entrega y
envio de la documentacion ligada a al programa Vatle INN y servicios derivados, de acuerdo a la
normatividad documental vigente. Producto: Documentacion en formatos establecidos. 5. Realizar
la asignacion de asesorias y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segdn lineamiento
del lider del centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apb‘yar el diligenciamiento de la herramienta de
seguimiento y avance en la ruta de atencion del programa Valle INN, para cada uno de los
emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Aplicar la encuesta
de satisfaccion a los emprendedores que finalicen la ruta de atencion. Producto: informe de

satisfaccion. 8. Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Contrato Numero: 1.330-12.14-0134-1 2023
Fecha de Acta de Inicio: 17/02/2023
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA,
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Este documento es propiedad de la Administracion Centrai del Departamento dei Valle cal Cauca. Prahbida su atteracidn o
snodificacion por cuaiquier medio, $n previa autorizacion de 1a sefiora Gobermadora.
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VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS
M/CTE ($37.620.000)

CDP: 5500004614, 5500004204

RPC: 5600054545, 5600048987

Plazo: 31 de octubre de 2023

Contrato Numero: 1.330-12.14-0282 - 2023
Fecha de Acta de Inicio: 20/11/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR F’UBLICO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($8.360.000)

CDP: 5500005000

RPC: 5600056697

Plazo: 31 de diciembre de 2023

Actividades Especificas: 1. Socializar a emprendedores y Mi pymes la oferta institucional de
programa ValleiNN y los términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleiNN 2023, 2.

Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mi pymes. en temas de emprendimiento,

desarrollo empresarial y formulacidn de planes de negocio. 3. Capacitar en temas de
emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y Mi Pymes, segun asignacién del
coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y formatos
dispuestos por la Secretaria de Desarrolio Econdmico y Competitividad. 4. Acompaiar operativa
y logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios
de los Fondos VallelNN, de acuerdo con los planes de negocio propuestos por los
emprendedores y Mi Pymes. 5. Realizar el cargue periddico de los datos, correspondientes a
los servicios brindados a emprendedores y empresarios del Programa ValleiNN, segun.
lineamientos de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrolio Empresarial. 6. Las demas
que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto confractual y estén acorde con ia
naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre ia informacion y documentos que por razon del contrato ilegue a conocer, obfigacion que

Este documento es propledad de la Administracion Central del Cepartamento del Valle ael Cauca. Prohibida su akteracién o
modificacidn por cualguier medio, sin previa autorizacién de ta sefiors Gobernadora,

Pagina5de 8



v Depariamento det Valle del

s
Cauca é Codigo: FO-M9-P2-26
~ CERTIFICACION ' Version: 01
) : CONTRATO PRESTACION DE : : ,
W § SERVICIOS Y . "Fecha de aprobacién: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA .
NIT. $90399029. ' Pagina 6 de 8

debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverio a la
finalizacion det contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con o establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes, F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrolio del objeto del presente conirato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la

gjecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrolio Econémico y

Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, deberd informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo de!
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protecioras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrolio Econbémics y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion de Secretaria de Desarrolic Economico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiiado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con o
sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrole en virtud del presente contrato, cuande con
elios cause perjuicio a la Administracién o a terceros. igualmente serd responsable en ios
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.

Este documento es propiedad de la Adgmmistracion Ceniral del Departamento del Valie del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefora Gobernadora,
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N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de fos términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria
de Desarrollo Econdmico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en e} SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
489 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) E! CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en a Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
‘uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrolloc Econémico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con fas obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partic de!
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. 8) Reportar a EL. CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro ¢
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2018, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de Ia organizacion. V) Toda informacion
o formatos generados por EL. CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecologica en todo ef territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual 0 de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de cémputo,
internet. y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso de! interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 16 dias del mes de febrero de 2024

Este documento s propisdad de la Administracion Central del Departaments del Valie del Cauca. Prohibida su afteracidn o
modificacion por cualquier rmedio, sin previa autonizacidn de 1a sefiora Bobernadors. - )
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Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldaniiio, Valle - INTEP

Establpciniens Boyizs Departamanty

N3 B¢t BRATLD

Roldanillo, 05 de Febrero de 2025

EL SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA:

Que el Profesional ANDERSON SAAVEDRA VELEZ, identificado con la cédula
de ciudadania 14.652.034 de Ginebra (Valle), labora en la institucion como
Docente Hora Céatedra, por periodos académicos asi:

NUMERO DE : i !
RESOLUCION PERIODO . ASIGNATURA | PROGRAMA LUGAR 8’;& i;i
Del 28 de Febrero Técnica | ,
del 2024 hastael = Economia Profesionalen  Roldanillo | | | 48
03 de Junio de Procesos =GN
N , 2024 : Administrativos
N0.623 det 28 | Del 28 de Febrero . Tecnologiaen
de Febrero del del 2024 hastael = Legislacion Gestion - Roldanifio | V | 48
2024 05 de Junio de Tributaria Empresarial GN
2024
Del 19 de Abrii del | Técnico »
2024 hasta el 07 . Economia Profesionalen | Roldanilic | | | 48
de Junio de 2024 Contabilidad y GN
’ Costos
Del 12 de Agosto Sistema de Tecnico
det 2024 hasta el informacion Profesionalen | Roldenillo | M | 32
30 de Septiembre Gerencial Procesos GN f
de 2024 Administrativos
Del 14 de Agosto Técnico
No.2122del 08 | del 2024 hasta el Tributaria Profesionalen | Roldanilio | IV | &4
de Agosto del 21 de Noviembre Integral Contabilidad y GN
2024 ' de 2024 , Coslos
Del 16 de Agosto Modulo Tecnologia en
del 2024 hasta el | Propedéutico Gestion Roldanilio | VIt | 64
. 29 de Noviembre Economia Contable GN
z de 2024 :
- Del 12 de Agosto v . Tecnologla en :
- del 2024 hasta el | Microeconomia = Gestidn Roldanilio | VIl | 48
18 de Noviembre : Contabie GN
de 2024
- Del 07 de Octubre | Procedimiento © Tecnclogia en ‘ )
- del 2024 hasta el Tributario Gestion Roldanilio | VI | 48 |
N0.2642 del 06 | 18 de Noviembre Basico Contable GN
de Septiembre de 2024
del 2024 Del 07 de COctubre Proyecto Tecnologia en
del 2024 hasta el Integrador | Gestidn Roldanillo | Vi | 8
18 de Noviembre Técnico il Contable GN
de 2024 ~

Carrara 7 N° 10-20 PBX (57-2) 229 8586 £xt. 101 Roldanills, Vatie del Cauca Colombia

fe : Rt 4
f%//’ reisiefivlos pope "’(’ilﬁ‘/’i"“’?/ ‘

vy intep educo - e-mail: rectoia@intep.ady.oo




Institiito de Educacion Técnica Fra!as;onai
de Roldanillo, Valle - INTEP

Eetnbiscirissdo Publics waw
N, EG1 AR ATLD
Certificacion Laborat del Profesional ANDERSON-SAAVEDRA VELEZ 2
No 2642'del 06 | Del 08 de Octubre Técnico |
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Que ha taborado como Docente Hora Catedra, desempefiando las siguientes
Funciones:

1. Comprometerse y trabajar por la adecuada implementacion del Proyecto

Educativo lnststuc:onal

Coadyuvar en la normal ejecucién del Plan de Trienal,

Actualizarse y capacilarse permanentemente para ejercer su funcién con alios

niveles de calidad.

Manejar las situaciones y los problemas proplos de su trabaje, con criterios

éticos.

Estimular {a participacion, el desarrolio autonomo, la critica constructiva en et

desamollo del conocimiento, procurando que el estudiante aprenda a aprender ¥

articule Jos conocimientos con la practica y con su entomo.

Participar en grupos y actividades programadas por las unidades académicas en

cumplimiento con el logro de los objetivos institucionales.

7. Preparar, ensefiar y evaluar sus clases y sus diversas actividades educativas,
procurando los més altos niveles de calidad y competitividad en su practica
docentie.

8. Atender las inquietudes y necesidades de los estudiantes y de los acudientes.

9. Asistir puntualmente a las clases, reuniones y las diversas actividades propias de -
su actividad docente.

10. Dar a conocer a los estudiantes el contenido del micro curriculo, indizando los.
objetivos, las actividades, las evaluaciones, las précticas y demas asuntos
pertinentes a su clase. _

11. Realizar la planeacion, el desamollo y la evaluacién de sus clases, atendiendo los
fineamientos y criterios establecidos por las directivas de la Institucion.

12. Entregar a tiempo los documentos correspondientes a su frabajo, a las instancias
y dependencias que los exijan,

13. Asistir y participar en los programas de capacitacion que programe la instﬁncién

14. Participar en las eyaluaCiores-g

15. Ensex’tar las *;,,.: que la seny el nadas por. la Administracian y desarmﬁarias
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5 de extens:cn y proyeccién social que se
as o de liderazgo que le sean asignadas

vl
*'Mmm..

SRS Tt 31 P W s
[ LAyt retammi Pl

Mo b, . "
P
— . .

{57-2) 228 8588 Ext, 1011 Roldanillo, Vafle del Cauca Cojornbia
wwv. intep.edu.co - e-mail: mecioria@intep.edu.co




INGENIO PICHICH S.A°

LA JEFE DE RELACIONES LABORALES
DE INGENIO PICHICHI S.A.
 HACE CONSTAR:

Que el sefior ANDERSON SAAVEDRA VELEZ, ldentrflcado con cédula de

ciudadania ndmero 14.652.034 expedida en Ginebra, | aboro en Ingenio Pichichi

SA, con Nit 891.300.513-7 desde el 03 de septiembre de 2001 hasta el 15 de
~ noviembre de 2013, con un contrato a término i’ndéﬁn‘id‘df’v'? .

El ditimo cargo desempeﬁado por el seﬁor Saavecira Ve!ez fue Analista
Contabilidad. : : :

Se expide avzfs'jblibitud del interesado.

Se firma en P:chlchl a los tres (03) dsas del mes de agosto de dos mil vem’fe
(2020) ‘ :
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| 2425, 838

SECRETARIA CENERAL{) 1
Y DE GOBIERNO |}

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
GINEBRA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que el sefior ANDERSON SAAVEDRA VELEZ identificado con cedula de
ciudadania No. 14.652.034, suscribi6 con el Municipio de Ginebra en el
periodo comprendido entre la vigencia 2024, con contratos por Prestacion de
Servicios; que se refacionan a continuacién:

+ Contrato de Prestacién de Servicios No. CPS-005-2024, cuyo OBJETO:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO
CONTABLE, FINANCIERO Y PRESUPUESTAL EN LA TESORERIA DEL
MUNICIPIO DE GINEBRA”, por un valor inicial de CUARENTA MILLONES
($40.000.000) DE PESOS MCTE.desde el 29 de enero del 2024 al 30 de
agosto del 2024 y dos adiciones de. DIEZ MILLONES ($10.000.000) DE
PESOS MCTE, para un valor total de. SESENTA MILLONES ($60.000.000)
DE PESOS MCTE, desde el 29 de enero del 2024 al 31 de diciembre del
2024.

Para constancia se fima en la Secretaria General y de Gobiemo a los veintisiete {27) dias del mes de
anero del 2025.

LISA HURTADO LEZ

Secretaria General y de Gobiemo.

Este documento no es valido sin estampilla
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Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:32:40 PM horas del 01/10/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 14652034
Apellidos y Nombres: SAAVEDRA VELEZ ANDERSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
" de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de Ia Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALLES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consuilta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciébn y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
—~ 25 barrio Modetia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: digin.araic-
atc@policia.gov.co

hitne-Hlanteradantas nnlicia anv rn-7TRINAAN B idiciallffarmAntecadantac vhimi 112




1/10/25, 21:50 Consulta RNMC
@ Policia Nacional de Colombia

{x (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/10/2025 09:49:46 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 14652034 y Nombre:
ANDERSON SAAVEDRA VELEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 124239024 . La persona interesada
podrd verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando et nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda [ K Imprimir l

- .-’ Poficia Nacional de Colombia
B j_,:Dz:eccaon Geneml Cra. 59!\5’26 21



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que stendo las 21:58:56 horas del 01/10/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 14652034,

Apellidos y Nombres SAAVEDRA VELEZ ANDERSON

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracion por !a entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con
NIT 890399029-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta fa Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

{ratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION
CRIMINAL € INTERPOL

€ 2025

© Horario: Lunes a Viernes 8:06 am a 12:06 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

@ Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modetia, Bogota D.C.

L, Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C) § G1 8000 112 712 (resto del pafis)
& Correo: difi araic-atc@policia gov.co

Q@ Web: www.policia,gov.co/dijin

Instagram: /dijinpolica

W Twitter: @DilINPOlIGa




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

09:35:16

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 281674308

Bogota DC, 02 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDERSON SAAVEDRA VELEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 14652034:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes det aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Miilan
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENGION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMC EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera § No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de
octubre de 2025, a las 21:26:52, el ntumero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan
No. identificacion 14652034

Codigo de Verificacion 14652034251001212652

Esta Certificacion es valida en todo el Territoﬁd Naci ero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan co

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Re

, Ia firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1 v

Contralor Delegado

Ganerd WER
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano{(a) con numero de identificacion CC 14652034 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nuamero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/10/2025 11:04 PM

Cddigo Verificacion: VEBADKN1WHT
Valida hasta: 31/12/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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2. Concepto{ 0 |2

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Actualizacion

4. Numero de formulario 14894597369
'IIISI L LB ' "' ‘l I
Ve "’*\ \
. NUumero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V | 12. Direccién seccional P 5\\ }?Buzon electrénico
1 465 2 0 3 4| g [mevestosyAduanes de paimira 5:'" {ww\\vk 4 \,&
i S AN .
IDENTIFICACION LA NN
4. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Numero de Idenlifcac;,oﬁ,m.,,\k'""‘ P
%1 £ oA 5,
ersona natural o sucesion iliquida 2 |Geédula de Ciudadania 13 1465 2‘0 % i “\.,,:jy’} ;
ugar de expedicion 28. Pais 28. Departamento {/“j:“w..mj:f\g ?ec@,gfné’wﬁ' cipio
OLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 857 eaerr}a 306
. Primer apellido 32, Segundo apellido 33, Primer nombre £ o 33;‘@@:65 nombres
AAVEDRA VELEZ ANDERSON |47
b. Razén sociat o
B. Nombre comercial
. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
LOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Ginebra 30686
. Direccion principal
L4 7 86 BRR SAN PEDRO N
b Correo electronico a_saavedrav@yahoo.es P <
. Cédigo postal [44.Toiong 1 G LT 25610 9 4|45 Teléfono 2
Mo”7 GLASIFICACION
Activiﬂmteggnémica{\ “’“w“ < Ocupacidén
Actividad principal Act‘vfdxdmé:mung« e, 3' Otras actividades 52, Namero
46.Cédigo 47, Fecha inicio actividad 48. cwaw ’%sggsecnémﬁ;cw,;sad 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
AHNG
7 49 0[[2016,01,01]|6 920 1270 0.0404272 4| | | | | | |
R “~“Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 4 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
s.osigo)2 2[4 9| | I T O Y O O B I O
2- Obligado a cumplir deberes for
9 - No responsable de IVA '
Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | l l | 1 ] l 1 ’ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
- Cddigo | 57. Modo l
11 12 13 14 15 18 17 18 19 20
L L] | oo |

I indafinld; q

PORTANTE' 8In perjulclo de Ias actuallzaclones aque h-ya lugar, ta lmcfipclén en ¢l Rogistro Unico Tributario RUT-, teindra v

yen no st égiglrt su rgj;o\)aclén
ara uso exclusuvo do Ia DIAN T 2

58. Anaxos El NO E : - 60 No de Folios: 1

informacién sumnmstrada a traves de! formulano oﬂma! de inscripcion, actuahzac-én suspeﬂsnén Sin perjuicic de las verificaciones que la DIAN realice.
cancelacion del Reglstro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

xactitud en alguno de los datos suministrados se adelantar4n los procedimientos administrativos

ncionatorios ¢ de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1,6.1,2.6 del Decreto 1625

1 2016. De igual manera al formaiizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre SAAVEDRA VELEZ ANDERSON

ma del solicitante:

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 81-10-2025 10:25:12PM



a% E.P.S.Sanitas

EREFEN

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Anderson  Saavedra Velez, identificado(a) con CC nimero 14652034, esté registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NOMERO DE IDENTIFICACION

CC 14852034 '

NOMBRES Y APELLIDOS Anderson Saavedra Velez

TIPO DE AFILIADO Segundo Cotizante

PARENTESCO Conyuge

FECHA DE NACIMIENTO 04/05/1982

ESTADQ DE LA AFILIACION 0 Tiene Derecho A Cobertura Integrai
CAUSA ESTADO DE AFILIACION 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 01/02/2022

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/02/2022

1

CEDULA DE CIUDADANIA 14652034 ANDERSON SAAVEDRA
VELEZ Desde 01/02/2022 - Vigente N.I.T. 831802811 INSTITUTO

DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO

Desde 20/08/2025 - Vigente N.I.T. 891902811 INSTITUTO DE
EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO Desde
14/02/2025 Hasta 06/06/2025N.1.T. 831902811 INSTITUTO DE
EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO Desde

14/08/2024 Hasta 15/12/2024

Generado por interfaces

01/10/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, Nl PARA TRASLADOS.



C?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANDERSON SAAVEDRA VELEZ identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa numero 14652034, se encuentra afiliado/a desde 21/11/2000 al Régimen de

Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 02 de octubre de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde 1a pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.
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" Registro Médico: 76-5259, LSST: 2208/2017

S:QQCUSEG DRA. ELVIDALIA ANDRADE SANCHEZ
i Seguridad, Satud y Bienestar a su alcance

Cra 6 # 3-15, B/La Estrella, Ef Cenmito - Valle del Cauca
Teléfono : 317 557 6011
saludocuseg@hotmail.com

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

- Fecha Emisién  * Realizado en

» Tipo Evaluscién - Enfasis Orden Servicio No.
2024-01-16  EL CERRITO (Valie del Cauca) Pre-ingreso, Osteomuscular - 1017078

- Nombres y Apetlidos {dentificacion Sexo

' ANDERSON SAAVEDRA VELEZ N CC 14652034  Masculino

_ Fecha Nacimiento Edad Tipe Sangre - Rh " Peso Tatla fndice Masa Corporat
1982-05-04 41 aftos o+ 120 kilogramos 174 centimetros 39.64
Direccién Residencia Telétonos
CALLE 4 #7-86 BARRIO SAN PEDRO 3122903092 .
Cargo a desampefiar Empresa Empresa Usuaria
CONTADOR _ Persona Natural Persona Natural

") Vator registrada segun d de identided

por &l ustiano

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacidn Médica Ocupacional realizada el 2024-01-16. Para emitir e} concepto médico ocupacional se analizaron

los siguientes examenes compiementarios:

Exdmenes complementarios no realizados,

Pié-lngmo: Céndidmes de salud que no interfieren con la baddad laboral dél traba}adou: y los requerimientos del perfil dei cargo.

Osteomuscular: Sin patologfa osteomuscular aparente

« Capacitacién sobre habitos y estilos de vida saludable.
» Capacitacion en higiene postural.

« Dotar al trabajador de Elementos de Proteccion Personal adecuados para el riesgo.

¢ Realizar periddicamente todos los exdmenes definidos segin profesiograma de la empresa.
* Induccion y capacitacion periddica, acordes a las funciones y riesgos del cargo.

« Socializar protocolo de bioseguridad definido por ta empresa para ja prevenir e contagio por Covid-19.

« Entregar al trabajador las recomendaciones meédicas generadas a partir de Ia evaluacion ocupacional realizada.

* Se recomienda incluir al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiolégica: Visual, Cardiovascular, Biomecdnico.
» Se remite al trabajador para valoracion por las siguientes especiatidades: Medicina General, Nutricién y dietética. ..

Se anexan Recomendaciones Médicas para el trabajador.

E“V, DG\\Q b‘ ‘_S 5

Firma Especiista
Dra. Eividaila Andrade Sanchez
Registro No.: 76-5259
LSST.: 2208-2017 26 Dic.

Vaiide este documento en:

| o S.M

" Fima det Ususric

ANDERSON SAAVEDRA VELEZ
CC.: 14652034

PR https://simeonips.com/validar/cmo/G6d2m7r3-n2j0-hgwy~dmbl-4b79x1k5ylew

Fechs Impresién: 2024-01-16 15:07:56 297976

Péag. 1/2

SIMEON iPS v5.0128 : Seguridad y Salud Laboral integrada con Tecnotogia

www . simeon.com.co




¢ Jocuse® DRA. ELVIDALIA ANDRADE SANCHEZ Cra 6 # 315, B/La Estrella, E1 Cerito - Valle del Cauca
SR 0T Registro Médico: 76-5259, LSST: 220812017 Tolblono : 317 557 6011
‘ Seguridad, Salud y Bienestar a su alcance saludocuseg@hotmail.corn

RECOMENDACIONES MEDICAS

- Fecha Emisién  Realizado en ) ) ’ ) Tipo Evaksacién - Enfasis ) "7 Orden Servicio No.
.2024-01-16  EL CERRITO (Valle del Cauca) Pre-ingreso, Osteomuscular . 1017078
. Nombres y Apeliidos identificacién Sexe
~ANDERSON ‘SHAAVEDRA V_ELEZ } o o CC 14652034 Masculino
_Fechs Nacimiento Edad Tipo Sangre - Rh * Peso Talia " indice Masa Corparal
1982-05-04 41afios O+ 120 kilogramos 174 centimetros ~ 39.64
EPS ARL . AFP
Sanitas . Swa o Colpensiones
" Cargo a desempefiar Empresa Empresa Usuaria
CONTADOR _ PerswaNawral ~ Persona Natural
(") Valor registrado segrin ok de idertidad por &l usuario

Como resuitado de la Evaluacién Médica Ocupacional, realizada el dia 2024-01-16, el médico especialista Dra. Elvidalia Andrade Sanchez gener6 las
siguientes recomendaciones médicas:

o : G O8YE \
« Beber al menos 8 vasos de agua al dfa. » Evitar alimentos con elevado contenido de grasa.
* incorporar a la dieta diaria, alimentos de todos los grupos. *» Realizar sjercicio, minimo 3 veces a la semana.
+ Aumentar la ingesta de frutas y verduras, ¢ Baijar de peso.
+ Limitar ef consumo de bebidas azucaradas. « Lavar las manos frecuentemente usando agua y jabdn y frotando de 20 a

* Reducir el consumo de sal, embutidos, enlatados y productos de paguete. 30 segundos.

= Control de cifras tensicnales. ' » Controf visual anual
» Se remite al trabajador para valoracién por las siguientes especialidades:

Medicina General, Nutricion y dietéfica.
=8, '

* Higiente Postural.

. 'Reporvvtar 6porfunémente todo iﬁddéhte [\ awdewnte”mlaaonado oon el

trabajo. * Participar en el programa de pausas activas definido por la empresa.
» Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas  * Reportar oportunamente sintomatologfa asoclada a COVID-19.

por la empresa.
* Utilizar los EPt (Elementos de Proteccion individual) otorgados por ta

empresa.

Otras Recomendaciones: PAUSAS ACTIVAS SEGUN Ei. CARGO

- HIGIENE POSTURAL EN SU PUESTO DE TRABAJO

- MEJORAR HABITOS DE ALIMENTACION, REALIZAR ACTIVIDAD FISICA REGULAR, DISMINUIR DE PESO

-USO DE ELEMENTOS DE PROTECCCION PERSONAL EN EL PUESTO DE TRABAJO ADECUADAMENTE

- USO DE ELEMENTOS Y MEDIDAS COMPORTAMENTALES DE BIOSEGURIDAD PARA PROTECCION DE ENFERMEDADES DE TIPO
RESPIRATORIO (USO DE TAPABOCAS EN CASO DE PRESENTAR SINTOMAS RESPIRATORIOS AGUDOS Y L AVADO DE MANOS),

- CONTROL. OPTOMETRICO ANUAL

- CONTROL DE CIFRAS TENSIONALES (AFINAMIENTO) Y CONTROL MEDICO EN EPS CON RESULTADPO Y VALORACION POR NUTRICION
PARA OPTIMIZAR PESO

La empresa Persona Natural hace entrega de las recomendacicnes médicas antes mencionadas y agradece ef cumplimiento de las mismas para lograr
el cuidado integral de su salud.

Si et médico tratante le enirego alguna remision a espedialista, por favor, gestione la cita con su EPS. La empresa realizard seguimiento a este proceso
cuando aplique, de acuerdo con o definido en el SG-SST (Sistema de Gestién y Seguridad en el Trabajo).

Rescone. sessT . . Firme dot Usuar
Persona Natural ANDERSON SAAVEDRA VELEZ
CC.: 14852034
Fecha de recibido;
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e gt e REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que ANDERSON SAAVEDRA
VELEZ, identificado(a) con Cedula de ciudadania niumero 14.652.034 esta vinculado(a) con
el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 346090491, abierta/o desde el 22/11/2000.

Se expide en Bogota el dia 1 del mes de Octubre del afio 2025 con destino a: Gobernacidon
del Valle del Cauca

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




CIN LAY NOCUCE (Wwn#A

FORMULARIO UNICO

»
s-‘-wag B roncion pusLica DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

wWa e 5«01 (V2 d

Yo, o es

IDENTIFICADO CON: C.C.X G.E. T N .65 O3 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia |Departamento Valle del Cauca IMunicipio é: Mla

Direccidn Ce Ic, Y HIY-FL |Teiéfonos i1 290 ?oq‘i

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
. *. NOMBRES.Y APELLIDOS " S ‘

“i - 'DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Vi ﬁ,ﬂ}}ﬁﬁ

DECLAROQ, EN CUMPLIMIENTO OE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 180 DE 1885, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "dltimo” afio gravable fueron:

e Sewrsre e ———

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS .
HONORARIOS 60.0c/) .00
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL $ (0 o). (WO -

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exierior son:

)

¢) Mis bienes patrimoniales son os siguientes:

NTIF|
Cese Halbdacol cotle 106 #eze
e Ao Ht5 - 26§ 1S coerixi s

EMPLEADOR O CONTRATANTE




d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

EN
B cn e Acrbe ; . 10000 /e
_D&M Lo 1. Ja_g)..-( 1 oo o0

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
PORACION, SOCIEDAD O ASQCIACIO

¢)En la actualidad: St NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [N°
c.C. C.E. Tl

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caricter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:
- ETALLE DE LAS :5¢TIVIDKDES o

_.~; FORMA DE PARTICIPACION =~ ..

Col. Ol 4 zorr

CIUDAD Y FECHA

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CRPOR

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




